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offentlich
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Betreff:

Personalkostenerstattung der Stadt an die Samtgemeinde

Sachverhalt:

Nach interfraktionellen Beratungen des Samtgemeinderates und des Stadtrates ist fol-
gender Losungsvorschlag entwickelt worden:

1.

Die Stadt Esens wird in den Jahren 2015 und 2016 eine Personalkostenerstat-
tung in Hohe von jahrlich 180.000,00 € an die Samtgemeinde Esens zahlen.

Fir 2014 gewahrt die Samtgemeinde Esens den Mitgliedsgemeinden mit Aus-
nahme der Stadt Esens eine Investitionszuweisung in Héhe von 1 Punkt der
Samtgemeindeumlage.

Die Samtgemeinde wird fir die Jahre 2015 und 2016 die Samtgemeindeumlage
von zurzeit 35 auf 34 Punkte absenken.

Die Verwaltung erarbeitet in diesem Zeitraum:

a) einen nachvollziehbaren Vorschlag fur die Fortschreibung der Personal-
kostenerstattung

b) Umsetzungsvorschlage zur Nutzung der finanziellen Synergien, die durch die
Uberfuhrung des wirtschaftlichen Teils des Kurvereins in einen Eigenbetrieb
der Stadt méglich geworden sind

Uber die Personalkostenerstattung ist eine offentlich-rechtliche Vereinbarung
zwischen der Samtgemeinde und der Stadt Esens abzuschlieRen.



Der Samtgemeindeausschuss hat diesen Vorschlag einstimmig bei 1 Enthaltung emp-

fohlen.

Beschlussvorschlag:

Der in der Vorlage genannte Losungsvorschlag zur Personalkostenerstattung der Stadt Esens
an die Samtgemeinde Esens wird zugestimmt. Die Verwaltung wird beauftragt, eine entspre-
chende 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung vorzulegen.

Esens, den 11.03.2014

Abstimmungsergebnis:

Fachausschuss |Ja: Nein: Enth.:

SGA Ja: Nein: Enth.:

SG-Rat Ja: Nein: Enth.:
(Jirgen BuR)
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