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IKS

JA

RPA

LB
TEUR

Deutsche Rechnungslegungs Standards
Eigenbetriebsverordnung
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Haushaltsgrundséatzegesetz
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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Das Rechnungsprifungsamt des Landkreises Wittmund hat gemaR § 158 Abs. 1 NKomVG
i.V.m. 88 29 ff. EigBetrVO den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 unter Einbezie-
hung der Buchfihrung, des Anhanges und des Rechenschaftsberichtes fir das Wirt-
schaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024

der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH
- nachfolgend auch nur "GmbH" genannt - geprft.

Uber Art und Umfang sowie (iber das Ergebnis der Abschlusspriifung berichtet das
Rechnungsprufungsamt gemaf 8§ 33 Abs. 1 Satz 1 EigBetrVO mit diesem Schluss-
bericht.

Die GmbH ist als kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB nicht zur
Durchfiihrung einer Jahresabschlussprifung des Jahresabschlusses sowie des Lageberichtes
verpflichtet. Die Prufungspflicht ergibt sich aus dem Gesellschaftsvertrag und den Vorschriften
des § 29 EigBetrVO i.V.m. § 158 Abs. 1 Satz 1 NKomVG.

Nach § 30 der EigBetrVO ist neben dem Jahresabschluss auch zu prifen, ob die GmbH
ordnungsgemal und wirtschaftlich gefuhrt wird.

Die Prufungsdurchfihrung und die Prifungsergebnisse sind in den Abschnitten C. und D. im
Einzelnen  dargestellt. Der aufgrund der Prifung erteilte  uneingeschrankte
Bestatigungsvermerk wird in Abschnitt E. wiedergegeben.

Dem Bericht ist der geprifte Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz (Anlage 1), der
Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) sowie dem gepriiften Lagebericht (Anlage 4) beige-
fugt.

Die rechtlichen Verhaltnisse sind in der Anlage 5 dargestellt.

B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

I Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Geschéaftsfuhrung

Die Geschaftsfihrung hat im Lagebericht (Anlage 4) auf Grundlage des von ihr aufgestellten
Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 3) die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens beurteilt.

Vorweg wird mit den anschlieBenden Ausfiihrungen zur Lagebeurteilung durch die
Geschaftsfuhrung im Jahresabschluss und im Lagebericht Stellung genommen. Dabei wird ins-
besondere auf die Beurteilung des Fortbestands und der zukinftigen Entwicklung des
Unternehmens unter Berlcksichtigung des Lageberichts eingegangen.

Folgende Kernaussage im Lagebericht ist hervorzuheben:

e "Durch die enge Verflechtung ist eine Beurteilung der Situation bei der GmbH seit 2017 nur
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in einer konsolidierten Betrachtung mit dem TEB sinnvoll."

Der Jahresuberschuss von rund 40.000 EUR bei der GmbH sowie der Jahresiiberschuss in
Hohe von 197.000 EUR beim TEB ergeben zusammen einen Betrag von etwa 237.000 EUR.
Seitens des Rechnungsprifungsamtes wird hierzu angemerkt, dass die Stadt Esens im
Geschaftsjahr 2024 direkte Zuschisse an den Eigenbetrieb in Hohe von 401.500,00 EUR, u.a.
aus Tourismusbeitrdgen und Ausgleich fur die freie Nutzung von Strand und Parkflachen fir
die Einwohner, geleistet hat. Vor diesem Hintergrund ist der ausgewiesene kumulierte
Jahresiberschuss von rund 237.000,00 EUR zu relativieren. Ohne die genannten Zuschiisse
waére tatsachlich ein kumulierter Jahresverlust von etwa —164.000 EUR erwirtschaftet worden.

Nach dem Ergebnis der Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Beurteilung
der Lage des Eigenbetriebes einschliel3lich der dargestellten Chancen und Risiken der kinfti-
gen Entwicklung grundsatzlich zutreffend und folgerichtig abgeleitet.

C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand der Prifung war die Buchfiihrung, der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024
(Anlagen 1 bis 2) und der Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2024 (Anlage 4) sowie die Einhal-
tung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung und der sie
ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages der GmbH.

Der Lagebericht wurde auch daraufhin geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage der GmbH vermittelt. Dabei wurde gepriift, ob die Chancen und
Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt werden.

Die Geschaftsfihrung der GmbH ist fur die Buchfihrung, die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses und Lageberichtes gem. § 26 EigBetrVO zustandig. Aufgabe des Rechnungsprifungsam-
tes ist es, die von der Geschéftsfihrung vorgelegten Unterlagen und die gemachten Angaben
gem. 8 29 EigBetrVO daraufhin zu prifen, ob sie den Rechtsvorschriften entsprechen. Die Jah-
resabschlussprifung beinhaltet auch die Prifung, ob die Geschaftsfihrung der GmbH ord-
nungsgemalf erfolgt und ob die GmbH wirtschaftlich gefihrt wird.

Die Prufungsarbeiten wurden in der Zeit vom 12. Mai 2025 bis zum 29. Mai 2025 durchgefihrt.
Anschlie3end erfolgte die Fertigstellung des Prifberichtes.

Als Prifungsunterlagen dienten die Buchhaltungsunterlagen, die Belege, die Bestéatigungen
der Kreditinstitute sowie das Akten- und Schriftgut der GmbH.

Alle erbetenen Auskiinfte, Aufklarungen und Nachweise sind von den zur Auskunft benannten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden.

Erganzend hierzu hat die Geschaftsfihrung in der Vollstandigkeitserklarung schriftlich besta-
tigt, dass in der Buchfihrung und in dem zu prifenden Jahresabschluss alle bilanzierungs-
pflichtigen Vermodgensgegenstande/Vermogenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgren-
zungen bericksichtigt, samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten, alle erforderlichen An-
gaben gemacht und alle bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben worden sind.

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
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gen alle fur die Beurteilung der Lage der Gesellschaft wesentlichen Gesichtspunkte sowie die
nach § 24 Satz 1 EigBetrVO erforderlichen Angaben enthélt. Vorgdnge von besonderer Bedeu-
tung nach dem Schluss des Geschaftsjahrs haben sich nach dieser Erklarung nicht ergeben
und sind bei der Priifung nicht bekannt geworden.

Bei Durchfuhrung der Jahresabschlussprifung hat sich das Rechnungsprifungsamt an den
Prufungsleitlinien des IDR orientiert. Danach wurde die Prifung problemorientiert - jedoch ohne
spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungspriifung - so angelegt, dass UnregelmaRigkei-
ten und Verstol3e gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des den tat-
sachlichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der
GmbH wesentlich auswirken, hatten erkannt werden mussen.

Der Prifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Berticksichtigung einer vorlaufi-
gen Lageeinschatzung der GmbH zugrunde (risikoorientierter Prifungsansatz). Es ergaben
sich folgende Prifungsschwerpunkte:

o Vollstandigkeit, Zuordnung und korrekter Ausweis der Ertrdge und Aufwendungen in Stich-
proben anhand der Anordnungs- und Rechnungsbelege.

Sowohl die analytischen Prifungshandlungen als auch die Einzelfallprifungen wurden daher
nach Art und Umfang unter Bericksichtigung der Bedeutung der Prifungsgebiete und der Or-
ganisation des Rechnungswesens in Stichproben durchgefuhrt. Diese wurden so ausgewahlt,
dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rech-
nung tragen und es ermoglichen, die Einhaltung der gesetzlichen Rechnungslegungsvorschrif-
ten ausreichend zu prifen.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Prifungshandlungen sind in den

Arbeitspapieren des Rechnungsprifungsamtes festgehalten.

D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
l. OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung
1. Buchfuhrung und weitere geprifte Unterlagen

Das Rechnungswesen (Finanz- und Anlagenbuchhaltung) der GmbH erfolgt auf einer eigenen
EDV-Anlage unter Verwendung des Programms DATEV der Firma DATEV eG. Die Buchhal-
tung erfolgt durch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der GmbH.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepriften bzw. zur
Prufung herangezogenen Unterlagen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der
Grundsatze ordnungsmaliger Buchfihrung entsprechen. Die Priufung ergab keine
Beanstandungen.

2. Vorjahresabschluss

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde von der Gdken, Pollak und Partner
Treuhandgesellschaft mbH mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

Seite 5 von 13



LANDKREIS WITTMUND
RECHNUNGSPRUFUNG

Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

Die Feststellung des Jahresabschlusses 2023 erfolgte in der Gesellschafterversammlung am
02. September 2024. Es wurde beschlossen, den Jahresgewinn 2023 in Hohe von
110.116,18 EUR auf neue Rechnung vorzutragen. In gleicher Gesellschafterversammliung
wurde der Geschaftsfihrerin Entlastung erteilt.

Die offentliche Auslegung des Jahresabschlusses 2023 erfolgte in der Zeit vom 01.11.2024 bis
zum 11.11.2024 im Rathaus der Stadt Esens.

3. Jahresabschluss

Fur die GmbH sind die Vorschriften des Handelsgesetzbuches fiir die Wirtschaftsfiihrung und
das Rechnungswesen malfgeblich. Die GmbH ist zum Abschlussstichtag als kleine Kapitalge-
sellschaft i. S. d. 8267 HGB einzustufen. Der vorliegende Jahresabschluss zum
31. Dezember 2024 wurde nach den handelsrechtlich geltenden Vorschriften fir
Kleinkapitalgesellschaften aufgestellt. Von den gréRenabhangigen Erleichterungen fur die Auf-
stellung des Jahresabschlusses (88 274 a, 276 HGB) wurde weitgehend Gebrauch gemacht.
Die Erleichterung nach § 288 HGB wurde in Anspruch genommen.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgemaf aus der Buchfiihrung
und den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die Gliederung der Bilanz (Anlage 1) erfolgt
nach dem Schema des 8§ 266 Abs. 2 und 3 HGB. Die Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2)
wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemanR § 275 Abs. 2 HGB aufgestellt.

Soweit in der Bilanz oder in der Gewinn- und Verlustrechnung Darstellungswahlrechte beste-
hen, erfolgen die entsprechenden Angaben dazu im Anhang.

In dem von der GmbH aufgestellten Anhang sind die auf die Bilanz und die Gewinn- und Ver-
lustrechnung angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ausreichend erlautert. Al-
le gesetzlich geforderten Einzelangaben sowie die wahlweise in den Anhang tGbernommenen
Angaben zur Bilanz sowie zur Gewinn- und Verlustrechnung sind vollstandig und zutreffend
dargestellt.

Der Jahresabschluss entspricht damit den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfuhrung. Die Prifung ergab keine Beanstandungen.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Die Prifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss insgesamt - wie er sich aus dem Zusam-
menwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

Im Ubrigen wird auf die analysierende Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage in
Abschnitt D. bei Punkt Ill. verwiesen.

2.  Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

In dem Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourimus GmbH wurden u.a. folgende
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zugrunde gelegt:
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e Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande werden mit dem Nennwert bewertet.

o Die sonstigen Ruckstellungen werden mit dem nach verninftiger kaufménnischer Beurtei-
lung notwendigen Erfillungsbetrag bewertet.

o Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt zu ihrem Erfillungsbetrag.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden grundséatzlich unverdndert zum Vorjahr
angewendet.

Im Ubrigen wird hierzu auf die Ausfilhrungen im Anhang verwiesen.

lll.  Analyse der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wurden die Posten der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei
sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist nicht auf
eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der GmbH ausgerichtet. Zudem ist die
Aussagekraft von Bilanzdaten - insbesondere aufgrund des Stichtagsbezugs der Daten - relativ
begrenzt.

1. Mehrjahrestbersicht

Die Entwicklung der wirtschaftlichen Lage der GmbH in den letzten zwei Jahren stellt sich
anhand nachfolgender Kennzahlen wie folgt dar:

2023 2024
Vermdgenslage
Bilanzsumme T€ 1.159 1.288
Langfristig gebundenes Vermo- T€ - -
gen
Kurzfristig gebundenes Vermo-  T€ 1.159 1.288
gen
Eigenkapital T€ 612 653
Langfristiges Fremdkapital T€ - -
Mittelfristiges Fremdkapital T€ - -
Kurzfristiges Fremdkapital T€ 547 635
Ertragslage
Umsatzerlose T€ 5.683 6.090
Betriebsergebnis T€ 157 59
Bilanzgewinn T€ 110 41
Kennziffern
durchschnittliche Arbeitnehmer-  Zahl 53 64
zahl (incl. Aushilfen)
Eigenkapitalquote % 53 51
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2. Vermogenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanziibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2024 nach wirtschaftlichen
und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten
zum 31. Dezember 2023 gegenibergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermégensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem langfristig
(Falligkeit groRRer als ein Jahr) bzw. dem kurzfristig gebundenen Vermogen zugeordnet.

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw.
Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristi-
ger (Falligkeit gréRer als funf Jahre) bzw. mittel- und kurzfristiger Verfligbarkeit (Falligkeit bis zu
funf Jahren und geringer als ein Jahr) erfolgt.

Die Vermdgens- und Kapitalstruktur sowie deren Veranderungen gegeniber dem Vorjahr erge-
ben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR fiir die beiden Ab-

schlussstichtage 31. Dezember 2023 und 31. Dezember 2024.

Vermoégensstruktur
2023 2024 +/-
TEUR % TEUR % TEUR
Langfristig gebundenes Vermdgen 0_ 00 0_ 0,0 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 9 0,8 9 0,7 0
Forderungen im Verbundbereich 74 6,4 0 0, -74
Sonstige Vermdgensgegenstande 798 68,8 1.036 80,4 238
Rechnungsabgrenzungsposten 40 35 37 29 -3
Kurzfristig gebundenes Vermdgen 921 79,5 1.082 84,0 161
Liquide Mittel 238 _ 20,5 206 _ 16,0 -32
1.159 100,0 1.288 100,0 129
Kapitalstruktur
2023 2024 +/-
TEUR % TEUR % TEUR

Gezeichnetes/Eingefordertes Kapital 250 21,6 250 194 0
Bilanzgewinn 362 31,1 403 31,3 41
Eigenkapital/Nicht durch Eigenkapital gedeckter

Fehlbetrag/Kapitalanteile/Kapitalanteil abzgl.

nicht eingeforderter Pflichteinlagen 612 52,7 653 _ 50,7 41
Langfristiges Fremdkapital 0_ 00 0_ 0,0 0
Mittelfristiges Fremdkapital 0_ 00 0_ 0,0 0
Steuerriickstellungen 36 3,1 27 21 -9
Kurzfristige Sonstige Ruckstellungen 185 16,0 180 14,0 -5
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 265 22,9 376 29,2 111
Ubrige Verbindlichkeiten und

Rechnungsabgrenzungsposten 61 53 52 40 -9
Kurzfristiges Fremdkapital 547 47,3 635 49,3 88

1.159 100,0 1.288 100,0 129

Seite 8 von 13



LANDKREIS WITTMUND
RECHNUNGSPRUFUNG

Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

Das Gesamtvermbgen hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 128.739 EUR (= 11,1 %) auf
1.287.855 EUR erhoht. Diese Erhohung ist vor allem auf Veranderungen im Bereich der sonsti-
gen Vermoégensgegenstande zurlickzufihren.

Die sonstigen Vermogensgegenstande haben sich im Vergleich zum Vorjahr um rund 238.000
EUR erhoht. Eine wesentliche Position in diesem Zusammenhang stellt das laufende
Verrechnungskonto mit dem Eigenbetrieb dar. Zum Bilanzstichtag wurde hierfiir ein Betrag in
Hohe von etwa 996.000 EUR ausgewiesen. Dieser Ausweis stimmt mit dem entsprechenden
Ausweis in der Buchfiihrung des Eigenbetriebs tberein.

Das Eigenkapital der GmbH ist um 40.509,35 EUR auf 652.769,89 EUR gestiegen. Die
Erh6hung resultiert aus dem Gewinnvortrag von 40.509,35 Euro.

Die sonstigen Rickstellungen fiir Personalverpflichtungen betragen rd. 141.000 EUR (Vorjahr
rd 127.000 EUR).

Die Verbindlichenkeiten aus Lieferungen und Leistungen bewegen sich mit rd. 376.000 EUR
(Vorjahr rd. 265.000 EUR) Uber Vorjahresniveau.

3. Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

Zur Beurteilung der Finanzlage wurde nachstehende Kapitalflussrechnung auf der Grundlage
des Finanzmittelfonds (= kurzfristig verfligbare flissige Mittel) gemald DRS 21 zur Kapitalfluss-
rechnung mit entsprechendem Vorjahresausweis erstellt.

2023 2024

TEUR TEUR
Periodenergebnis vor aulR3erordentlichen Posten 110 41
- Zunahme (+) / Abnahme (-) der Rickstellungen -11 14
- Zunahme (-) / Abnahme (+) der Forderungen sowie andere Aktiva -705 -160
+ Zunahme der Verbindlichkeiten sowie anderer Passiva 115 102
= Cash-Flow aus laufender Geschéftstatigkeit -491 -31
Zahlungswirksame Veréanderung des Finanzmittelfonds Summe 1 -491 -31

+ Finanzmittelfonds (Guthaben bei Kreditinstituten) am Anfang der

Periode 729 237
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 238 206
liquide Mittel 238 206
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4. Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegenuberstellung der Er-
folgsrechnungen fir das Geschéftsjahr 2024 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und ihrer
Verédnderungen:

2023 2024

TEUR TEUR
Umsatzerlose 5.683 6.090
Materialaufwand 1.814 2.083
Personalaufwand 2.082 2.405
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.631 1.569
Sonstige Steuern 0 0
Betriebsaufwand 5.527 6.057
Sonstige betriebliche Ertrage 1 26
Betriebsergebnis 157 59
Neutrales Ergebnis 0 0
Ergebnis vor Ertragssteuern 157 59
Ertragsteuern 47 18
Jahresergebnis 110 41

Die Umsatzerlose der GmbH haben sich gegeniiber 2023 um 406.916 EUR auf 6.089.908
EUR erhoht. Der Grof3teil der Umsatze resultiert aus Kostenerstattungen des TEB fir
touristische Dienstleistungen, die mit rund 6.028.000 EUR ausgewiesen werden. Der Anstieg
ist unter anderem auf gestiegene Personal- und Materialaufwendungen zurtickzufiihren.
Daruiber hinaus erzielt die GmbH Provisionserldse durch den Betrieb einer Postfiliale, die mit
etwa 61.000 EUR ausgewiesen werden.

Die Materialaufwendungen beinhalten mit rd. 979.000 EUR (Vorjahr rd. 947.000 EUR)
Aufwendungen fir den Energiebezug. Daneben handelt es sich u. a. um Aufwendungen fur
Reinigung, die mit rd. 383.000 EUR (Vorjahr rd. 344.000 EUR), sowie fir Wasser und
Abwasser, die mit rd. 158.000 EUR (Vorjahr rd. 169.000 EUR) ausgewiesen werden.

Der Personalaufwand in Hohe von 2.405.062 EUR ist gegentiber dem Vorjahr um rd. 322.000
EUR gestiegen. Diese Erhdhung resultiert zu einem kleinen Anteil aus tariflichen Anpassun-
gen sowie aus der Erh6hung der durchschnittlichen Mitarbeiterzahl von 53 auf 64.

Die betrieblichen Aufwendungen beinhalten Reparaturen und Instandhaltungen, Mieten und
Leasing sowie allgemeine Verwaltungskosten. Daneben ist hier ein Finanzkostenzuschuss fir
die Touristinfo enthalten. Gegentber dem Vorjahr gab es insbesondere einen Anstieg bei den
Aufwendungen fir Instandhaltungen von Bauten.

Bei einem Betriebsergebnis von rd. 59.000 EUR und einem Ertragssteueraufwand von
rd. 18.000 EUR wurde ein Jahresitberschuss von rd. 41.000 EUR erwirtschaftet.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

IV. Feststellungen im Rahmen der Prifung nach 8§ 53 HGrG

Die Jahresabschlussprifung bei der GmbH umfasst auch die Prifung, ob die Geschaftsfih-
rung der GmbH ordnungsgemal erfolgt und ob die GmbH wirtschaftlich gefuhrt wird. Grund-
satzlich werden hilfsweise fur diese Priufung der 8 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG und die hierzu
vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen, dem Bundesrech-
nungshof und den Landesrechnungshdfen verdffentlichten IDW PS 720 "Fragenkatalog zur
Prifung nach 8§ 53 HGrG" herangezogen.

Dementsprechend wurde auch geprift, ob die Geschafte ordnungsgemal3, d. h. mit der
erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vor-
schriften geftihrt worden sind.

Die Feststellungen dazu sind in diesem Bericht und in der Anlage 6 dargestellt.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

E. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

Die Prufung der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH fir den Jahresabschluss per
31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 6) einschlie3lich Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2024
(Anlage 4) lasst sich wie folgt zusammenfassen:

Der Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH fir das Wirtschaftsjahr 2024 be-
stehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie dem Anhang, einschlie3lich der Buch-
fuhrung und dem Lagebericht wurden geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichtes nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
liegen in der Verantwortung der Geschéftsfiihrerin der GmbH. Aufgabe ist es, auf der Grundla-
ge der durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Gber den Jahresabschluss unter Einbeziehung
der Buchfiihrung und tber den Lagebericht abzugeben.

Die Jahresabschlussprifung wurde unter Beachtung der vom Institut der Rechnungsprifer e.V.
(IDR) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaiiger Abschlussprifung vorgenommen.
Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstole,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.
Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstéatig-
keit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in
Buchfuhrung, Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und
der wesentlichen Einschatzungen der Geschaftsfihrerin sowie die Wirdigung der Gesamtdar-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes. Es wird die Auffassung vertreten, dass
die Priufung eine hinreichend sichere Grundlage fir die Beurteilung bildet.

Nach der Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tats&chlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der GmbH. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der GmbH und stellt
die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung grundsétzlich zutreffend dar.

Die Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt, daher wird gem. 8§ 33 EigBetrVO folgender
uneingeschrankter Bestatigungsvermerk erteilt:

.Der Jahresabschluss und die Buchfihrung entsprechen nach pflichtgemaRer Priifung den
Rechtsvorschriften. Die Geschaftsfihrung erfolgt ordnungsgemald. Die Entwicklung der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage, der Liquiditat und der Rentabilitat ist nicht zu beanstan-
den. Die Esens-Bensersiel Tourismus GmbH wird wirtschaftlich gefuhrt™.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auf3erhalb dieses Pru-
fungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veroffentlichungen oder Weitergabe
des Jahresabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf
(einschlieRlich der Ubersetzung in andere Sprachen) es zuvor unserer erneuten Stellungnah-
me, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen
wird; auf 8 328 HGB wird verwiesen.

Wittmund, den 16. Juni 2025

Fachbereich Rechnungsprifung
des Landkreises Wittmund

Schmidt
Rechnungsprtfer
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LANDKREIS WITTMUND
RECHNUNGSPRUFUNG

Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

AKTIVA

A. UMLAUFVERMOGEN

I. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen
3. Sonstige Vermbgensgegenstande

Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

B. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2024

PASSIVA
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
I. Stammkapital
Il. Gewinnvortrag
8.023,13 8.691.20 lll. Jahresgewinn
0,00 74.612,11 B. RUCKSTELLUNGEN
1.036.354,54 797.81451 C. VERBINDLICHKEITEN
1.044.377,67 881.117.82 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
206.472.77 237.797.10 2. Sonstige Verbindlichkeiten
..... 1.250.850,44 | .1.118.914,92
37.004,92 40.201.,14

1.287.855,36 _ 1.159.116,06

ANLAGE 1

31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR

250.000,00 250.000,00
362.260,54 252.144,36
40.509,35 110.116,18
...892.769,89 ... 612.260,54
206.722,70 220.872,35
375.888,20 264.804,71
52.474 57 61.178.,46
428.362,77 325.983,17

1.287.855,36 _ 1.159.116,06
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

P

10.
11.
12.

13.
14.
15.

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2024

Umsatzerlése
Gesamtleistung
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und fur
bezogene Waren

b) Aufwendungen flr bezogene
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Lohne und Gehélter

b) Soziale Abgaben und
Aufwendungen flr
Altersversorgung und flr
Unterstlitzung

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis incl. Zuschiisse,
ohne Steuern

Sonstige Zinsen und &hnliche
Ertrage

Zinsen und &hnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

Ergebnis nach Steuern
Jahresgewinn
Bilanzgewinn

ANLAGE 2
2024 2023
EUR EUR
6.089.908,37 5.682.992,77
6.089.908,37 5.682.992,77
25.694,23 1.326,10
205.454,43 47.469,87
1.877.631,88 1.766.587,56
2.083.086,31 1.814.057.43
4.032.516,29 3.870.261,44
1.988.942,82 1.712.044,07
416.119,34 370.550,76
2.405.062,16 2.082.594,83
1.568.806,82 1.630.701,30
58.647,31 156.965,31
0,00 12,00
34.00 0.00
-34,00 12,00
18.103,96 46.861,13
40.509,35 110.116.18
40.509,35 110.116.18
40.509,35 110.116,18
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

ANLAGE 3

ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2024

I. Allgemeine Angaben

Die Esens-Bensersiel Tourismus GmbH hat ihren Sitz in Esens-Bensersiel. Sie ist im
Handelsregister des Amtsgerichts Aurich unter HRB 203993 eingetragen.

Der Jahresabschluss wird nach den Rechnungslegungsvorschriften des HGB und den
erganzenden Regelungen des GmbHG aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Il. Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde werden mit dem Nennwert bewertet.
Bei der Bemessung der Rickstellungen wird allen erkennbaren Risiken angemessen und
ausreichend Rechnung getragen. Die Bewertung erfolgt in der Ho6he des Erfillungsbetrages,
der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich ist.

Verbindlichkeiten werden mit inrem Erfillungsbetrag angesetzt.

lll. Angaben zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

A. Angaben zur Bilanz

Sonstige Vermdgensgegenstande

Samtliche Forderungen haben eine Laufzeit bis zu einem Jahr.

In den sonstigen Vermogensgegenstdnden sind keine Forderungen gegen Gesellschafter
enthalten.

Sonstige Rickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten Urlaubs- und Uberstundenverpflichtungen,
Prifungs- und Abschlusskosten sowie fir ausstehende Rechnungen (Energiebezug).

Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.
Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern bestehen nicht.

B. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Es wurden folgende Umsatzerlse erzielt:
2024 2023
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

ANLAGE 3
Erlose aus dem Geschaftsbesorgungsvertrag 6.028.438,67 € 5.604.896,58 €
Erlose Post 61.469,70 € 78.096,19 €
Umsatz total 6.089.908,37 € 5.682.992,77 €

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten im Wesentlichen Versicherungsentschadigungen.
IV. Sonstige Angaben
Aufsichtsrat

Zusammensetzung: Karin Emken, Esens, Vorsitzende
Heiner Rudek, Esens, stellv. Vorsitzender
Harald Hinrichs, Esens
Markus Backenkdhler, Esens
Hermann Kettwich, Werdum
Johannes Tooren, Esens

Geschaftsfihrung

Alleinvertretungsberechtigte Geschaftsfuhrerin der Gesellschaft ist seit dem 1. Oktober 2020
Frau Claudia Eilts.

Auf die Angabe der Geschaftsfuhrerbeztige wird gem. § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.
Arbeitnehmer
Die Gesellschaft beschaftigt im Geschaftsjahr 2024 durchschnittlich 64 Mitarbeiter.

Ergebnisverwendungsvorschlag

Der Jahresuberschuss soll auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Esens-Bensersiel, 31.05.2025

urismus GmbH

- _Bensarsial Taol _
s f;j; » EE:rr;SS?Tand g - 26427 Bansersig!
- Tel 04971 j917-0 il
i - aeurmuh@bensursu l.
Clauda Elts mrdi.rw.bensemiei,da
Geschéaftsfuhrerin
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ANLAGE 4

LAGEBERICHT FUR DAS WIRTSCHAFTSJAHR 2024

1. Allgemeines

In der Sitzung des Rates der Stadt Esens am 11.05.2016 wund in der
Gesellschafterversammlung der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH (nachfolgend GmbH
genannt) am 31.10.2016 wurde der Gesellschaftsvertrag fir eine Tourismus GmbH
beschlossen.

Am 21.11.2016 haben der Verwaltungsausschuss und der Aufsichtsrat der GmbH den
Geschaftsfuhrungsvertrag beschlossen. Die GmbH hat daraufhin zum 01.01.2017 den vollen
Geschéaftsbetrieb aufgenommen.

Der Tourismusbetrieb Esens-Bensersiel (nachfolgend TEB genannt) hat seine am 01.01.2014
vom Kurverein Ubernommene wirtschaftliche Téatigkeit auf die GmbH in der Form eines
Geschaftsbesorgungsvertrages Ubertragen. Dieser wurde am 20.12.2016 unterzeichnet.

Nach Inbetriebnahme der GmbH war es notwendig, die Wirtschaftsplane der GmbH und des
TEB an den abgeschlossenen Geschaftsbesorgungsvertrag auszurichten.

Grundlagen sind, dass alle Einnahmen beim TEB verbleiben und nahezu alle
Ausgaben/Aufwendungen nunmehr Uber die GmbH abgewickelt werden mit folgenden
Ausnahmen:

. Personalaufwand mit Ausnahme des Personals der Post und der Geschéftsfiihrung
wird ohne Aufschlag in Rechnung gestellt

. Abschreibungen

. Investitionen tber 10.000 € (netto)

. Instandhaltungen tber 10.000 € (netto)

. Zinsen fur die bis zum 31.12.2016 aufgenommenen langfristigen Kredite

Das beim TEB im Eigentum befindliche Anlagevermdgen verbleibt bis auf weiteres beim TEB,
woraus folgert, dass die ab 2017 eingeplanten und von den zustandigen Gremien der GmbH
beschlossenen Investitionen bis 10.000 € (netto) in das Anlagevermégen der GmbH
aufgenommen werden.

Zwischen dem TEB und der GmbH besteht eine steuerliche Organschaft, so dass die
Leistungen zwischen den beiden Partnern umsatzsteuerfrei sind.

Auch ist aus dem Geschaftsbesorgungsvertrag zu folgern, dass die bei der GmbH anfallenden

Aufwendungen wie folgt an den TEB weiterberechnet werden:

- Ersatzfahiger Aufwand in der GmbH ohne eigene Personalkosten

- Personalkosten in der GmbH abzgl. Postfiliale und Geschaftsfiihrung

- abziglich des Anteils, der auf die Verwaltungsaufgaben fir den TEB entfallt

- der sich daraus errechnete Betrag zuzuglich 5%

- es folgt eine feste Vergutung fur die Geschaftsbhesorgung

- der TEB zahlt den sich daraus ergebenden Gesamtbetrag in zwdlf monatlichen
Teilbetrage als Abschlage.

Seite 3von 8



LANDKREIS WITTMUND

RECHNUNGSPRUFUNG _ . ‘
Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

ANLAGE 4

Mit dieser Methodik wurde ab 2017 ausgeschlossen, dass die GmbH Verluste ausweist, somit
waére die Insolvenzgefahr durch Kapitalverzehr ausgeschlossen.

Der TEB stellt weiterhin die touristische Infrastruktur flr das Nordseeheilbad Esens-Bensersiel
zur Verfugung. Er betreibt im Wesentlichen folgende Einrichtungen: Campingplatz
aussendeichs, Bader: Nordseetherme mit u.a. Schwimmbad, Sauna und Fithesscenter, Strand
mit Strandkdrben und anderen Aktivitaten, Parkplatze und eine Tourist Information in Esens
und in Bensersiel, und das Strandportal mit Shop und Indoorspielplatz.

2. Wirtschaftlicher Geschéaftsverlauf

Der wirtschaftliche Geschéaftsverlauf 2024 der GmbH ist gegeniiber den urspriinglichen
Planungen im Ergebnis vom Planergebnis abgewichen:

Geplant war ein Jahresiberschuss von rund 28 T€. Das Ergebnis schliel3t mit einem
Jahresiberschuss von rund 41 T€ ab. Im Wesentlichen liegt diese Differenz aber in der
geringeren Vergitung der Geschaftsfihrung aufgrund von Mutterschutz bzw. Elternzeit und ist
somit nachvollziehbar.

Durch die enge Verflechtung ist eine Beurteilung der Situation bei der GmbH seit 2017 nur in
einer konsolidierten Betrachtung mit dem TEB sinnvoll.
Dies umso mehr im Bereich des Aufwandes, der Vermeidung unndtiger Steuerbelastungen und
der Personalaufwendungen, was auch in der folgenden GuV ersichtlich wird:

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023

Vorjahr
€ € T€
1. Umsatzerléose R 68299277 5.067
2. Sonstige betriebliche Ertrage 1.326.10 4
5.684.318,87 5.071
3. Materialaufwand
Aufwendungen fir Roh-, Hilfs-
a) und Betriebsstoffe und fir
bezogene Waren 47.469,87 51
Aufwendungen fiir bezogene
b) Leistungen 1.766.587.56 1.510
1.814.057.43 1.561

4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 1.712.044,07 1.635

Soziale Abgaben und Aufwen-
b} dungen fur Altersversorgung

und fiir Unterstiitzung 370.550,76 357

2.082.594 83 1.992

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.625.691,30 1.409

6. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 12,00 0
Steuern vom Einkommen und vom

T. Ertrag 46.861,13 31

Ergebnis nach Stzuern 112126 18 T8

Sonstige Steuern 2.010.00 2

10. Jahresiberschuss 110.116,18 76
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ANLAGE 4

Bei den Umsatzerlésen wurden in 2024 Ertrage in Héhe von 6.116 T€ realisiert.

Im Wesentlichen sind die Umsatzerldse bei der GmbH nahezu ausschlie3lich bedingt durch die
Erlése aus dem Geschéaftsbesorgungsvertrag fir den TEB.

Aufgrund der Kostensteigerungen Im Vergleich zum Vorjahr stiegen somit auch die
Umsatzerlose um 432 T€.

So stieg beispielsweise der Materialaufwand und Aufwand fir bezogene Leistungen mit
2.083 T€ um ca. 269 T€ im Vergleich zum Vorjahr.

Die Personalaufwendungen sind seit dem Betriebsibergang 2021 volistandig in der
GmbH angesiedelt. Nach vorzeitigem Ende den Dienstleistungsvertrags zum Betrieb der
Tourist-Informationen und des Pachtvertrags zum Souvenirshop im Strandportal, werden beide
Abteilungen seit Marz und April 2024 wieder vollumfanglich in Eigenregie betrieben. Zwar tragt
dies deutlich zur Qualitdts- und Umsatzsteigerung bei, sorgt aber auch fir erhdhte
Personalaufwendungen, die durch die Kurzfristigkeit um 17 T€ hoher ausfielen als der Plan von
2.388 TE.

Alle Abschreibungen finden sich seit 2017 im Aufwand des TEB.

Eine Betrachtung der Ergebnisse des Bereiches der sonstigen betrieblichen
Aufwendungen beim TEB macht wiederum nur kumuliert mit der GmbH Sinn:
Die Aufwendungen bei der GmbH sind Uber 62 T€ niedriger als geplant.

Der Jahreslberschuss i. H. v. 40 T€ fiel gegenliber dem Planansatz von 28 T€ zwar besser
aus, ist aber mit den eingangs erwdhnten reduzierten Kosten fir den Aufwand der
Geschaftsfuhrung begriindbar

Insgesamt zeigt sich in Verbindung mit dem Jahresplus des TEB i.H.v. 197 T€ ein kumuliertes
Jahresergebnis von 237 T€ und somit ein deutlich positiver Trend, den es nun zu stabilisieren
und auszubauen gilt.
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ANLAGE 4
3. Vermdgenslage
Die Vermdgenslage hat sich im Wirtschaftsjahr 2024 wie folgt entwickelt:
Bilanz zum 31.12.2024
AKTIVA
Vorjahr
€ € T€
A. Umlaufvermdgen
Forderungen und sonstige
I. WVermdgensgegenstande
Forderungen aus Lieferungen und
1. Leistungen 8§.023,13 9
Forderungen gegen verbundene
2. Unternehmen 0 75
3. Sonstige Vermogensgegenstande 1.035.354 54 797
1.044 377,67 881
Il. Guthaben bei Kreditinstituten
und Kassenbestand 206.472.77 238
B. Rechnungsabgrenzungsposten 37.004,92 40
Summe der Aktiva 1.287.855,36 1.159
PASSIVA
Vorjahr
€ € T€
. Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital 250.000.,00 250
Il. Gewinnvortrag 362.260.54 252
Il. Jahresiberschuss 40.509,35 110
652.769,89 612
. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen 26.520,51 36
2. Sonstige Ruckstellungen 180.202,19 185
206.722.70 221
. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
1. Leistungen 375.888.,20 265
2. Sonstige Verbindlichkeiten 52.474,57 51
428 36277 326
Summe der Passiva 1.287.855,36 1.159

4.

Finanzlage

Die Liquiditat war zu jeder Zeit gegeben.
Die Finanzlage der GmbH stellte sich demnach auch im Wirtschaftsjahr 2023 als stabil

dar und das Eigenkapital ist auf 653 T€ gestiegen.

Seite 6 von 8



LANDKREIS WITTMUND

RECHNUNGSPRUFUNG _ . ‘
Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

ANLAGE 4

5. Risikofriiherkennungssystem

Seit 01.01.2021 Udbernimmt die hausinterne Buchhaltung mit dem umfangreichen
Finanzbuchhaltungsprogramm ~DATEV* neben der  prazisen Berichterstattung,
Kostenrechnung und des Controllings auch die Aufgabe des
Risikofriherkennungssystems.

Der Jahresabschluss 2024 ist demnach hausintern vollumféanglich vorbereitet worden.
6. MalRnahmen mit besonderer Bedeutung fir den Umweltschutz

Die Malinahmen entsprechen deckungsgleich den Malinahmen beim TEB.

7. Nachtragsbericht

Die GmbH hatte zum 01.01.2018 das neue Geschéaftsfeld ,Betrieb der Postfiliale Esens”
inklusive Personal ilbernommen.

Weitere eigene Geschéftsfelder existieren bisher nicht bzw. sind auch im Geschaftsjahr 2024
nicht errichtet worden.

8. Voraussichtliche Entwicklung des TEB (Prognosebericht) sowie Chancen und
Risiken der kiinftigen Entwicklung

Allgemeines

Hierzu wird auf die Ausfiihrungen im Lagebericht des TEB zum Jahresabschluss 2024
verwiesen. Durch die enge wirtschaftliche Verzahnung sind die dort geschilderten
Sachverhalte deckungsgleich.

Wirtschaftsplan 2024

Der Wirtschaftsplan der GmbH fur das Jahr 2025 wird in Kirze von der
Gesellschafterversammlung beschlossen. Samtliche Weisungsbeschlusse liegen bereits seit
dem 17.03.2025 vor.

Die gesamte Planung orientierte sich an den Ergebnissen des vorlaufigen Jahresabschlusses
2024 und der inflationaren Entwicklung in zahlreichen Bereichen. Auch das irreparable Freibad
und das die zunehmend unbestandigere Wetterlage in den Sommermonaten hatten
Auswirkungen auf die Jahresplanung fiir das Geschéftsjahr 2025.

Beide Wirtschaftsplane fir TEB und GmbH wurden angesichts des Jahres 2024 und der o.g.
Effekte sehr konservativ geplant.

Daher sehen die Wirtschaftsplane 2025 beim TEB und GmbH einen gemeinsamen Gewinn von
insgesamt 178 T€ vor. Beim TEB ist dies ein geplanter Jahresiberschuss von 150 T€ und bei
der GmbH ein Jahrestiberschuss von lediglich 28 T€ geplant.
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LANDKREIS WITTMUND

RECHNUNGSPRUFUNG _ . ‘
Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

ANLAGE 4

Chancen und Risiken sowie Prognosebericht

Die Kombination aus steigenden Kosten auf der einen und abwechslungsreichem sowie
qualitativ hochwertigem Angebot auf der anderen Seite beeinflussten die Zukunftsplanung fur
2025 erheblich.

Schlie3lich sind diese Faktoren auch fur die Zielgruppe an Gasten von grof3er Relevanz.

Die Attraktivierung des Standortes und des Betriebs als Arbeitgeber hat demnach hochste
Prioritat, um langfristig der Aufgaben gemafR Geschaftsbesorgungsvertrag nachkommen zu
konnen.

Der Betrieb nutzt derzeit bereits diverse Losungsansdtze zum verbesserten
Arbeitgeber-Marketing, Arbeitsangebote im Rahmen von Inklusion, Prozessoptimierung und
Digitalisierung.

Zudem ist und bleibt der Instandhaltungsstau ein GroRRprojekt, dem aber konsequent und
maldvoll begegnet werden muss. In gleichem Atemzug muss auch die Verschlankung der
Infrastruktur vollzogen werden, um hier auch langfristig der inflationaren Preisentwicklung zu
begegnen.

Letzteres wird fur die GmbH zu geringeren Aufwendungen gegeniiber dem TEB und damit zu
UmsatzeinbufRen flhren, ist aber nur die Konsequenz aus der verantwortungsvollen Aufgabe,
mit der die GmbH betraut ist.

Des Weiteren wird auf die Ausfiihrungen im Lagebericht des TEB verwiesen.

Fazit:

Angesichts des konsequenten Restrukturierungsmanagements und MalRnahmen zur Mitarbei-
terzufriedenheit sind bereits erste Teilerfolge erkennbar, die langfristig zu einem verbesserten
Gesamtergebnis von TEB und GmbH fuhren werden. Dieser Weg muss weiterhin konsequent
beschritten werden.

Esens, den 31.05.2025

1 GmbH
§ ' 5ielTuur.s!ﬁU5 or
; = Eseng-Benser 6427 Bensersie
{___f’f—-—‘— B 5
Claudia Eilts s EUTe*._Dag?ﬂ'aﬂ@ 1 e
haftsfahreri eeurlaﬁiﬂ@baﬂsame'
(Geschaftsfihrerin) nords S ensersiel.de
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RECHNUNGSPRUFUNG

Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

ANLAGE 5

RECHTLICHE VERHALTNISSE

Firma

Sitz

Grindung
Gesellschaftervertrag
Handelsregister

Gegenstand des Unterneh-
mens

Geschaftsjahr
Stammkapital

Gesellschafter

Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Esens-Bensersiel Tourismus GmbH
Esens-Bensersiel

14. Juli 2016

Gliltig in der Fassung vom 4. Juli 2016
Amtsgericht Aurich HRB 203993

Gegenstand des Unternehmens ist die Fo6rderung und
Weiterentwicklung des Tourismus in Esens-Bensersiel.
Zu diesem Zweck fuhrt die Gesellschaft u. a. geeignete
MarketingmalRnahmen durch, unterstiitzt durch touristisch
relevante Projekte fir die Region, betreibt Anlagen wie z. B.
den Campingplatz mit Freibad und die Therme sowie betreibt
und pflegt das Internetportal "Bensersiel.de".

Kalenderjahr

EUR 250.000,00

EUR %
Stadt Esens 220.000 88
Bensersiel aktiv e.V. 10.000 4
Kurverein Esens-Bensersiel
und Umgebung e.V. 10.000 4
Aktionsgemeinschaft Esens
und Umgebung AEU e.V. 10.000 4
Gesellschafterversammlung
Aufsichtsrat
Geschaftsfihrung
Die Gesellschafterversammlung hat am 02.09.2024

stattgefunden.
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LANDKREIS WITTMUND
RECHNUNGSPRUFUNG

Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

— Aufsichtsrat

— Geschaftfihrung

— Wichtige Vertrage

ANLAGE 5

Zum 31. Dezember 2024 setzt sich der Aufsichtsrat wie folgt
zusammen:

Karina Emken, Vorsitzende
Heiner Rudek, stellv. Vorsitzender
Harald Hinrichs,

Markus Backenkdhler,

Hermann Kettwich,

Johannes Tooren.

Claudia Eilts (ab dem 1. Oktober 2020).

Die Geschéftsfuhrerin hat Einzelvertretungsbefugnis und darf
Rechtsgeschéafte mit sich selbst oder mit sich als Vertreter
Dritter abschliel3en.

Geschaftsbesorgungsvertrag und Betrauungsakt mit der
Stadt Esens sowie dem Tourismusbetrieb Esens-Bensersiel.

Die Stadt betraut die Gesellschaft unberihrt ihrer eigenen
Rechte und Pflichten im Rahmen des
Unternehmensgegenstandes mit Dienstleistungen von allge-
meinem  wirtschaftlichem Interesse zum Betrieb der
Fremdenverkehrs- und Kureinrichtungen im Bereich der
Stadt und mit allen damit im Zusammenhang stehenden
Leistungen unter Beachtung der europarechtlichen Vorgaben
ab dem 1. Januar 2017.

Die Gesellschaft fuhrt flur den Eigenbetrieb samtliche
Geschafte im Zusammenhang mit der touristischen
Infrastruktur.

Die Gesellschaft  trdgt alle  Aufwendungen im
Zusammenhang mit der touristischen Infrastruktur. Sie erhalt
hierfir 105 % der zu tragenden Aufwendungen und vergutet
dem Eigenbetrieb die tatsachlichen Personalkosten fir das
Personal, das die Gesellschaft einsetzt.

Die Laufzeit betragt vier Jahre. Der Vertrag verlangert sich
zweimal automatisch jeweils um weitere vier Jahre, wenn er
nicht jeweils mit einer Frist von sechs Monaten vor Ablauf
des Vertrages gekindigt wird. Die Ho6chstdauer des
Vertrages betragt zehn Jahre. Nach Ablauf der Hochstdauer
kann Uber den Neuabschluss eines Vertrages verhandelt
werden.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

ANLAGE 5

— Wichtige Vertrage Partnervertrag zwischen der Deutsche Post AG, Bonn, und
der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH, Esens

Die Gesellschaft betreibt eine Postfiliale und erhalt fir die zu
vertreibenden Dienstleistungen und Produkte eine Provision
gem. ergédnzender Provisionsvereinbarung. Der Vertrag
wurde mit Wirkung zum 2. Januar 2018 auf unbestimmte Zeit
geschlossen und hat eine Kiindigungsfrist von einem halben
Jahr zum Monatsende.
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LANDKREIS WITTMUND
RECHNUNGSPRUFUNG

Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

b)

c)

d)

ANLAGE 6

PRUFUNG DER ORDNUNGSMASSIGKEIT DER GESCHAFTSFUHRUNG UND DER WIRT-

SCHAFTLICHEN VERHALTNISSE NACH § 53 HGrG (IDW PS 720)

Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschéaftsordnungen fir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan
far die Geschéaftsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es dartiber hinaus
schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fir die
Geschaéfts- sowie ggf. fur die Konzernleitung (Geschéftsanweisung)? Entsprechen
diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe der Gesellschaft sind gemaR Gesellschaftsvertrag die Geschaftsfihrung, der
Aufsichtsrat und die Gesellschafterversammlung.

Die Zustandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse der Organe sind im
Gesellschaftsvertrag geregelt. Ein Geschéftsverteilungsplan ertbrigt sich, da nur eine
Geschaftsfuhrerin der Gesellschaft vorsteht. Die Geschaftsfuhrerin ist in Personalunion
zugleich Betriebsleiterin des Tourismusbetrieb Esens-Bensersiel.

Eine gesonderte Geschaftsordnung fir die Gesellschafterversammlung ist nicht
erlassen worden.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese
Regelungen nicht den Bedirfnissen der Gesellschaft entsprechen.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hiertiber erstellt?

Im Berichtsjahr haben acht Sitzungen des Aufsichtsrats stattgefunden. Daneben ist ein-
mal die Gesellschafterversammlung zusammengetreten.

Die Protokolle haben uns vorgelegen.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 3
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Die Geschaftsfuhrerin ist auskunftsgemald nicht in Aufsichtsraten und anderen
Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG tatig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Auf die Angabe der Bezige der Geschaftsfuhrerin ist gem. § 286 Abs. 4 HGB
verzichtet worden. Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten keine Vergutung.
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RECHNUNGSPRUFUNG

Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

b)

d)

ANLAGE 6

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkei-
ten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpri-
fung?

Fur die Gesellschaft, die die Geschaftsbesorgung fur den Eigenbetrieb durchfihrt, gilt
grundsétzlich die fur den Eigenbetrieb geltende Organisationsstruktur.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan ver-
fahren wird?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht
nach den unter Frage 2 a) aufgefiihrten Regelungen verfahren wird.

Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und
dokumentiert?

Hinsichtlich der Korruptionspravention gilt die Dienstanweisung "Personal" der Stadt
Esens.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbhesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,
dass diese nicht eingehalten werden?

Verantwortlichkeiten und etwaige Zustimmungserfordernisse fir wesentliche
Entscheidungen sind im Gesellschaftsvertrag geregelt. Im Ubrigen erfolgt durch die Wirt-
schaftsplanerstellung und deren Kenntnisnahme durch die Aufsichtsgremien ein inten-
siver Abstimmungsprozess.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht
nach diesen Regelungen verfahren wird.
Besteht eine ordnungsméafige Dokumentation von Vertragen (z.B. Grundsticksver-

waltung, EDV)?

Ja. Eine Dokumentation der Vertrage ist bei der Geschéftsleitung vorhanden.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

b)

d)

ANLAGE 6

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenh&nge von Pro-
jekten — den Bedurfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen orientiert sich hinsichtlich des Aufbaus und des Ablaufs an den
gesetzlichen Vorgaben fur kleine Eigengesellschaften. Es wird jahrlich ein
Wirtschaftsplan, bestehend aus Investitions- und Finanzierungsplan, Erfolgsplan und
Stellentiber-sicht sowie einer mittelfristigen Finanzplanung, erstellt. Eine unterjahrige
Plananpassung an aktuelle Entwicklungen erfolgt ggf. im Rahmen von
Nachtragsplanen.

Das Planungswesen entspricht grundsatzlich - auch im Hinblick auf Planungshorizont
und Datenfortschreibung sowie auf sachliche und zeitliche
Projektzusammenhangenden Bedurfnissen der Gesellschaft

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden im Rahmen eines monatlichen Controllings und in
Zusammenarbeit mit einer externen Steuerberatungskanzlei systematisch untersucht.

Entspricht das Rechnungswesen einschliellich der Kostenrechnung der GréRe
und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass das

gefuhrte Rechnungswesen einschlie3lich der Kostenrechnung nicht der Gré3e und den
besonderen Anforderungen der Gesellschaft entspricht.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liqui-
ditatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Das Finanzmanagement wird im Rahmen der taglichen Finanzplanung durchgefihrt.
Diese Regelungen entsprechen den Bedirfnissen der Gesellschaft.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht ein-

gehalten worden sind?

Die Gesellschaft ist nicht in handelsrechtliche Konzernstrukturen eingebunden.
Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu treffen.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

f)

9)

h)

a)

ANLAGE 6

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende For-
derungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Die Entgelte der Gesellschaft ergeben sich aus dem mit der Stadt Esens und dem TEB
bestehenden Geschéaftsbesorgungsvertrag. Die vereinbarte Vergitung ist monatlich
jeweils zum 3. Kalendertag eines Monats in Abschlagen zu zahlen. Die im Voraus zu
zahlende Vergutung betragt 1/12 der nach dem Wirtschaftsplan fur das laufende Jahr
angesetzten Aufwendungen.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Eine organisatorisch eigenstandige Controllingabteilung besteht nicht. Informationen fir
die Steuerung und Kontrolle samtlicher Bereiche der Gesellschaft werden von der
Geschaftsfuhrung und einer externen Steuerberatungskanzlei auf die Bedurfnisse der
Gesellschaft angepasst und regelméfRig aus der Finanzbuchhaltung und der
Kostenrechnung abgeleitet. Ferner erfolgt eine regelmaRige Abstimmung der Ist- mit der
Wirtschaftsplandaten. Uber die aktuelle Geschaftsentwicklung wird der Aufsichtsrat re-
gelmalfiig unterrichtet.

Aufgrund der Unternehmensgrol3e erachten wir diese Regelung als den Bedirfnissen
der Gesellschaft entsprechend.

Ermoéglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uber-
wachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentli-
che Beteiligung besteht?

Die Gesellschaft hat keine Tochterunternehmen und Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht

Risikofriiherkennungssystem

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert
und MalRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden kbnnen?

Die Geschaftsfihrung hat sich aufgrund der GrofRe der Gesellschaft und des wenig
komplexen Risikoumfeldes der Instrumentarien des Rechnungswesens, des
Wirtschaftsplans, des externen Controllings (tagaktuell) und des Vertragscontrollings zur
Definition von Frihwarnsignalen und zur Erkennung von bestandsgeféhrdenden Risiken
bedient. Die hieraus gewonnenen Informationen sowie die Ergebnisse der
anschlieBenden Kommunikation mit den entsprechenden Bereichen werden ggf. zur
Risikobeurteilung mit dem Uberwachungsgremium erértert.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

b)

d)

ANLAGE 6

Reichen diese Mainahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen? Ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MalBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die zu Frage 4 a) aufgefuihrten MaRnahmen zur Erkennung bestandsgefdhrdender
Risiken haben sich zum einen in der Vergangenheit bewé&hrt und werden zum anderen
zuklnftig die Existenz der Gesellschaft sichern. Es haben sich im Rahmen unserer
Prufung keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese Malinahmen nicht durchgefuhrt wur-
den.

Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumentiert?

Mit den Berichterstattungen an den Aufsichtsrat werden die MaRnahmen ausreichend
dokumentiert.

Werden die Frihwarnsignale und MalRBnhahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschéaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktio-
nen abgestimmt und angepasst?

Die zur Definition von Frihwarnsignalen und zur Erkennung bestandsgefdhrdender
Risiken zugrunde gelegten Instrumentarien des Rechnungswesens, des
Wirtschaftsplans, des Vertragscontrollings, der Risikoerkennungsbdgen der
erganzenden Controllingberichte gewdahrleisten im Hinblick auf die GrolRe der
Gesellschaft eine kontinuierliche und systematische Abstimmung der Frihwarnsignale
und MalRnahmen mit dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den
Geschaftsprozessen und -funktionen

Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

Derartige Geschafte wurden von der Gesellschaft im Berichtsjahr nicht getatigt.
Feststellungen sind aus diesem Grunde zu dem gesamten Fragenkreis nicht zu treffen.

Interne Revision

Gibt es eine den Bedurfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine Interne Revision als eigenstandige Stelle ist nicht eingerichtet; bei der GroRe der
Gesellschaft und der Ubersichtlichkeit der innerbetrieblichen Ablaufe ist dieses auch u.
E. nicht erforderlich. Verschiedene Kontrollen, wie Rechnungsprifung,
Budgetuberwachung, Kassenabrechnung und Personalabrechnung, werden von der
Rechnungswesenabteilung bzw. der Geschaftsleitung wahrgenommen.

Wir erachten diese Regelung im Hinblick auf die GréRe der Gesellschaft und die
Uberschaubarkeit der innerbetrieblichen Ablaufe als den Bediirfnissen angemessen.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

a)

b)

d)

ANLAGE 6

Ubereinstimmung der Rechtsgeschéafte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schéftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéaften und MalRnahmen
nicht eingeholt worden ist?

Zustimmungspflichtige Rechtsgeschéafte und Malinahmen sind im Gesellschaftsvertrag
geregelt. In den im Berichtsjahr durchgefiihrten Sitzungen des Aufsichtsrates sind alle
notwendigen Beschliisse, vor allem fur die Wirtschaftsplanung, eingeholt worden.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
vorherige  Zustimmung des Uberwachungsorgans zu zustimmungspflichtigen
Rechtsgeschaften und MalZnahmen nicht eingeholt wurde.

Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr Mitgliedern der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans Kredite
gewdahrt wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedirftiger Mal3-
nahmen &hnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MalRhahmen
vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmallnahmen)?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr anstelle zustimmungsbedirftiger MalRnahmen &hnliche, aber nicht als
zustimmungsbedurftig behandelte MalRnahmen vorgenommen wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéafte und Malinahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Be-
schliissen des Uberwachungsorgans libereinstimmen?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die im
Berichtsjahr durchgefuhrten Geschafte und MalBhahmen nicht mit Gesetz,
Gesellschaftsvertrag, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisungen und bindenden
Beschlussen des Uberwachungsorgans tibereinstimmen.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

b)

d)

b)

ANLAGE 6

Durchfihrung von Investitionen

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft?

Nach dem Geschéftsbesorgungsvertrag hat die Gesellschaft die Aufwendungen fir
Investitionen nur zu tragen, wenn diese in der zwischen der Gesellschaft und der Stadt
bzw. dem Eigenbetrieb vereinbarten Investitionsliste oder im Wirtschaftsplan aufgefiihrt
sind.

Im Berichtsjahr wurden auf Ebene der Gesellschaft keine Investitionen durchgefihrt.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Gber die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerédulRerung von Grundstiicken oder
Beteiligungen)?

siehe a).

Werden Durchfuhrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen lau-
fend Uberwacht und Abweichungen untersucht?

siehe a).

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Grinden?

siehe a).

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage
nach Ausschodpfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

siehe a).

Vergaberegelungen

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstol3e gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaltspunkte fur derartige Verstdf3e wurden im Rahmen der Prifung nicht festgestellt.

Werden fiur Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkur-
renzangebote (z. B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Im Regelfall werden 3 Konkurrenzangebote eingeholt.
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Bericht tiber den Jahresabschluss der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH zum 31.12.2024

10.

b)

d)

e)

f)

ANLAGE 6

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan
Wird dem Uberwachungsorgan regelméaRig Bericht erstattet?

Dem Aufsichtsrat wurde im Rahmen der zu Frage 1 b) aufgefuhrten Sitzungen Bericht
erstattet. Die Geschéftsfiihrung kam nach unseren Feststellungen ihren gesetzlichen
und gesellschaftsvertraglichen Pflichten der Berichterstattung regelmafig nach.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte sind durch zeitnahe Zahlen, Entwicklungen und Trends ausreichend
gegliedert; sie vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage der
Gesellschaft.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgange angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemalR abgewickelte Geschaftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen
oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Im Rahmen der Sitzungen des Aufsichtsrates wurde angemessen und ausreichend
zeitnah Uber wesentliche Vorgange berichtet. Ungewd6hnliche, risikoreiche und nicht
ordnungsgemal abgewickelte Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen
oder wesentliche Unterlassungen haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht festge-
stellt.

Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (8 90 Abs. 3 AktG)?

Eine Berichterstattung auf besonderen Wunsch erfolgte im Berichtsjahr nicht.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90
AktG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend

war?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Be-
richterstattung im Berichtsjahr nicht in allen Fallen ausreichend war.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwa-
chungsorgan erortert?

Die Gesellschaft besitzt eine D&O-Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung
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9)

11.

b)

c)

12.

a)

b)

ANLAGE 6

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan
offengelegt worden?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass
Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéaftsleitung oder dem Aufsichtsrat gemeldet
wurden.

Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermo-
gen?

Es wurde kein nicht betriebsnotwendiges Vermégen festgestellt.

Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Im Rahmen der Prifung wurde festgestellt, dass zum 31. Dezember 2024 keine
auffallend hohen oder niedrigen Bestdnde bestehen. Die angewandten
Bewertungsmethoden entsprechen allgemein anerkannten Regelungen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Ver-
mogensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.

Finanzierung

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Inves-
titionsverpflichtungen finanziert werden?

Es wird auf die Erlauterungen im Hauptteil zu der Vermdgens- und Kapitalstruktur sowie
auf die Finanz- und Liquiditatslage verwiesen.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Gesellschaft ist nicht in handelsrechtliche Konzernstrukturen eingebunden.
Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu treffen.
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13.

b)

14.

b)

c)

d)

ANLAGE 6

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschliel3lich Ga-
rantien der oOffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht
beachtet wurden?

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr keine Finanz-/Fordermittel einschlie3lich Garantien
der offentlichen Hand erhalten.

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapital-
ausstattung?

Bei der Esens-Bensersiel Tourismus GmbH bestanden im Berichtsjahr keine
Finanzierungsprobleme. Es bestand eine angemessene Eigenkapitalausstattung mit
einer Eigenkapitalquote von 51 % (Vorjahr 53%)

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschuttungspolitik, Ricklagenbildung)
mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Jahresiiberschuss 2024 soll auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternehmen zusammen?

Die Gesellschaft erzielt ausschliel3lich kostendeckende Umsatzerldse aus dem
Geschaftsbesorgungsvertrag.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepragt?

Das Jahresergebnis der Gesellschaft ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgéangen
gepragt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere
Leistungsbeziehungen  zwischen  Konzerngesellschaften bzw. mit den
Gesellschaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen
werden?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass
wesentliche Kredit- oder Leistungsbeziehungen mit den Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen wurden.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben sind nicht angefallen. Feststellungen sind aus diesem Grunde
nicht zu treffen.
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15.

a)

b)

16.

b)

ANLAGE 6

Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

Gab es verlustbringende Geschafte, die fur die Vermdgens- und Ertragslage von
Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Wir haben im Rahmen unserer Prufung keine verlustbringenden Einzelgeschéafte
festgestellt.

Wurden MalRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um
welche MalBnahmen handelt es sich?

Im Berichtsjahr wurde ein Jahresuberschuss erwirtschaftet. Zum 1. Januar 2023
erfolgte eine Anhebung des Gastebeitrages.

Ursachen des Jahresfehlbetrages und MalRnahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Es wurde im Geschéftsjahr ein Jahresiiberschuss erzielt.

Welche MalRhahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage
des Unternehmens zu verbessern?

Wir verweisen auf die Erlauterungen im Lagebericht (Anlage Nr. 1V).
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